Kurzusdesign-szakeértoi részismereti képzés

A részképzési blokk célja: A 21. szazadi egyetemi oktatoval szemben Uj elvaras egy
olyan Osszetett és szerteagazo digitalis kompetencia, amely pedagdgiai-felnéttképzési
tudassal vegyitve az oktatdas szinvonalat, hatékonysagat képes ndvelni, és a
hallgatékdzpontusag mint alapérték mellett vonzéva tenni. Szervezeti oldalrdl az
egyetemi képzések versenyképességének megbrzése és a digitalis transzformacio
megvaldsitasa és mindségbiztositasa surgeti olyan szakemberek kiképzését, akik
amellett, hogy képesek az 6nallé online kurzus- és tananyagfejlesztésre, képessé valnak
mas oktatok altal végzett tananyagfejlesztések tamogatasara, illetve az egyetemen
fejlesztetett és hasznalt tananyagok min&ségbiztositasara. A részképzés elbseqiti a
résztvevOk oktatdsmodszertan terlletén torténd fejlédését, az oktatok kozott
hatékonyabb egyuttmikodést, illetve képesitést ad az egyetemi kurzusok
min&ségbiztositott lektoralasara, a kurzusfejlesztési folyamat mentoralasra.

Nyelve: magyar

Kreditszama: 8

Szakmai felelés: Dr. Dorner Helga

Indul: 2024. februar (a tanév rendjéhez igazodik)

Munkarend: nappali, blended

Helyszin: online és jelenléti kurzusokon (kéthetente jelenléti)

Kurzusok idépontja: pénteki napokon

Ertékelés: haromfokozatu (megfelelt, kivaléan megfelelt, nem felelt meg), kollokvium
Onkoltség: 400.000 Ft/félév

Témakorei:

Tanulastervezés A tanulasi eredmények képesek a tanulasi folyamat résztvevéinek
figyelmét a mit tanulok/tanitok kérdésrél, a miért, milyen céllal tanulok/tanitok kérdésre
iranyitani. A fels6oktatassal kapcsolatos elvarasok megvaltozasaval az oktatas fokusza
a kimenet felé fordult. Ez a szemlélet a hallgaté altal elérendd célt hatarozza meg
el6szor, majd ezen célokbdl vezeti le a cél eléréséhez vezet6 ut jellemzéit, szakaszait, a
szukséges kornyezetet és a folyamatot tdmogatd eszkdzoket. A kurzus célja a tanulasi
eredmény alapu felsGoktatasi tervezés logikajanak, moddszereinek megismerése, a

tanulasi eredmények megfogalmazasaban valé gyakorlat megszerzése és az erre
alapul6 tervezési folyamatok megismerése.



Az online kurzusok mindségbiztositasa fontos, de kényes terilet, mert kidolgozott
rendszere sokat elmond arrél, hogy mit gondolunk a tanulasrél és a tanitasrol. Ebben a
kurzusban bemutatjuk egyetemink kurzusfejlesztési palyazatanak nemzetkozileg
elismert biralati szempontsorat, segitink atgondolni néhany kurzusfejlesztéssel
kapcsolatos kérdést, reflektalni a sajat gyakorlatra, és a bemutatott j6 gyakorlatoknak
készonhetben fejleszteni is azt.

Az online kurzusfellletek egyre ndvekvdé szama j6l mutatja az oktatok torekvését az
online tanulasi kérnyezetek kialakitasara, amelyek egyszerre szolgaljak a tanulast és a
tanitast. Ebben a kurzusban a fokusz a kurzusdesignon van, azaz a Canvas funkcidi,
lehetbségei (pl. az értékelés, tevékenységtervezés teruletén) kulonb6zé célokat szolgald
Osszerendezettségben kapnak helyet egy-egy kurzusfelileten, sablonszerliien. Ezek a
kurzusdesign-sablonok atfogd képet adnak a kurzus felépitésérdl és modszertani
megoldasairal.

Online tanulasi kornyezet A tananyagkészités dsszetett és faradsagos munka, online
tananyagkészités soran szikségeltetnek hozza technoldgiai ismeretek, az online tanulas
sajatossagainak és egy LMS mélyrehaté ismerete is. A kurzus bevezetést nyujt a
Canvas-oldalak készitésébe, figyelembe véve azt, hogy hogyan olvasunk és tanulunk
képerny6rdl. Kulonds hangsuly van a vizualis design és a tanulasi élmény tervezésén,
és hogy hogyan legyen a kurzustartalom készitése egy oromteli alkotétevékenység az
oktaté szamara.

A kurzus kulénb6z6 feladatokon keresztil mutatja be a Canvas LMS rendszer halado
lehet6ségeit, amelyekhez kuldnboz6 segédanyagok, magyarazatok tarsulnak. Egy
tesztkurzus |étrehozdsa és egy alapcsomag importalasa utdan minden bemutatott
funkciot lehetéség van kiprobalni. Wiki-oldalak, értékel6tablak, kvizek, felmérések,
csoportmunka, tarsértékelés, konzultaciés utemezd - csak néhany terulet, amelyrdl
tobbet megtudhat a kurzusban.

Ertékelési rendszerek Bar korabban nem igy tekintettek ra, az értékelés a tanulasi
folyamat szerves része, és az, hogy oktatoként milyen értékelési rendszeriink van, sokat
elmond arrdél, hogy hogyan tekintink a tanulasra és a tanitasra. A kurzus az értékelésroél,
funkcioirdl, szerepérdl, lehetéségeirdl és korlatairdl szol, majd a diagnosztikus, formativ
és szummativ értékelés kozul a formativ értékelésre helyezve a hangsulyt, megismerteti
annak néhany eszkodzével. Végeredményképpen pedig egy értékelési terv dsszeallitasat
célozzuk meg.

Az értékelés szerepe vitathatatlan a tanulasi folyamatban, és ha rendszerként tekintink
ra, mogé nézhetlnk olyan kérdéseknek, mint hogy hogyan is all 6ssze a jegy, hogyan
erdemes nyomon kovetni a hallgatok elérehaladasat, teljesitményeit, milyen eszk6zok
segithetnek értékelni a beadanddkat, kreativ feladatokat, és végul, de nem
utolsésorban: hogyan készithetlnk vizsgat online tanulasi kdrnyezetben.

Az, hogy a szamonkérés soran milyen kérdésekkel talalkozik a hallgatd, és milyen
maodon zajlik a vizsga, nem csak az eredményeire van jelentds hatassal, de arra is, hogy



hogyan készul. Ez a kurzus egyszerre nyujt technikai és mddszertani segitséget az
oktatdoknak, akik Canvasban szeretnék lebonyolitani a vizsgakat, de kilénds hangsulyt
helyez a félév kozbeni formativ értékelésre, a felmérések és a gyakorlokvizek
Osszeadllitdsdanak bemutatdsan keresztil. A Kkurzusrésztvevék sajat élményeket
szerezhetnek arrél, milyen kulonb6z6 paraméterezési kvizeket kitolteni. Tutorialokon és
példakon keresztul érthetik meg a kérdésbankok mikodését, és kapaszkoddkat kapnak
a sajatjaik megtervezéséhez.

Egyuttmiikodés és kommunikacié A kurzus segit az oktatoknak hatékonyabba vaini a
bizalmi légkor kialakitasa, a kollaborativ tanulas, a konfliktuskezelés és az asszertiv
kommunikacio terén. Emellett lehetéséget biztosit az oktatok szamara az oktatoi
egyuttmikodések specifikumainak és a nemzetkézi mobilitas elényeinek
megismerésére. Megismerik a hospitalasi rendszer lehet6ségeit és a mas
intézményekben torténd tapasztalatszerzés jelentéségét.

A Dbizalmi légkdor és az ismerkedés témakore soran a résztvev6k megértik a
bizalomépités jelentéségét az oktatasban, és megtanulnak kilonbdzé ismerkedési
technikakat és jatékokat alkalmazni az osztalyteremben. A kurzus soran a résztvevok
megismerik a kollaborativ tanulas alapelveit és el6nyeit, és megtanulnak kilénb6zd
egyuttmikodési technikakat alkalmazni. Emellett felfedezik az oktatdé szerepét és
tamogatasi lehetéségeit a kollaborativ tanulasi folyamatban. Megismerik az asszertiv
kommunikacié alapelveit és technikait, valamint megtanulnak hatékony visszajelzési
modszereket és kommunikacios stratégiakat alkalmazni az oktatasi kornyezetben. A
kurzus segit a résztvevbknek fejlesztenilk a konfliktuskezelési képességeiket és a
problémamegoldd készségeiket is.

Tanitasi médszerek és tanulasi tevékenységek Az oktatdi eladasok hatassal vannak
a hallgaték érdeklédésének felkeltésére és fenntartasara, ezért fontosnak tartjuk
korbejarni  azokat a lehet6ségeket, amelyekkel az el6adasok érdekesse,
figyelemfelkeltévé, a hallgatok aktiv bevonddasat is lehetévé tevé moddszerként
jelenhetnek meg a tanulasi és tanitasi folyamatban. Az el6addi és prezentacios
technikak mellett az aktiv tanulason, a hallgatok tevékenykedtetésén is nagy hangsuly
van. A tukrdzott osztalyterem egy olyan tanuldsszervezési megoldas, ahol a hallgaték az
oktatasi intézményen kivul tekinthetik meg az oktatd altal elére elkészitett, rahangolo,
el6adast (példaul vide6 formajaban) és egyénileg tanulmanyozzak a tananyaghoz
kapcsoldédd ajanlott segédanyagokat, online forrasokat. A jelenléti talalkozasokon, ezt
kovetéen a hallgatok aktivan egyuttmikodnek a tananyag kiscsoportos vagy paros
feldolgozasa érdekében, és az oktaté a felmerilé kérdésekre, észrevételekre tud
nagyobb figyelmet forditani, ezaltal a hallgatéi figyelem jelentds részben hallgatoi
tevékenységbe fordulhat. A kurzus eszkozoket kinal a hallgatok bevonasara,
aktivizalasara, motivalasara, és oOtleteket nyujt arra, milyen lehetéségek nyilnak az
ismeretek elsajatitasanak, a készségek fejlesztésének és az attitdok formalasanak
el6segitésére az online tanulasi kdrnyezetekben.

Multimédia és design Az oktatok nap mint nap készithetnek és bemutathatnak olyan
tartalmakat, amelyek sajat készitésliek, és amelyekkel szeretnének szemléltetni,



vizualizalni, meggy6zni, szemléletet formalni. A hallgatok is szivesebben foglalkoznak
olyan anyagokkal, amelyek kdnnyebben olvashatok, befogadhatok és még esztétikusak
is. Ez a kurzus segitséget nyujt minden tartalomkészitd, tananyagkészité oktaténak,
akinek szamit az igényes, izléses kivitelezés, legyen sz6 egy prezentacio, kiadvany,
publikacio, plakat vagy infografika készitésérél. Ez a kurzus sorra veszi az alapvetd
tervezési |épéseket, bemutatja a design gondolkodas menetét, a vizualis gondolkodast,
és megtanit hasznalni egy vektorgrafikus programot, valamint egy videdszerkesztét.

Hallgatéok tamogatasa A hallgaték tamogatasa online és offline térben is kiemelt feladat
a lemorzsolodascsokkentés, esélyteremtés, hatranykompenzacioé és tehetséggondozas
jegyében. A kurzus célja, hogy bemutassa az oktatd szerepvaltozasat, amely soran a
tanulasi folyamat szervezdjévé, facilitatorra valik, és megmutassa specifikumait és
eszkoztarat az online térben is. A hallgatok elkotelez6désének és onallésaganak
novelése kulcsfontossagu, ha kompetenciafejlesztést tlzink ki célul, és az ehhez
illeszkedé moddszertani megoldasokban nem hagyhaté figyelmen kivil az, miképpen
segiti az oktaté a hallgatdkat az 6nszabalyozo tanulas képességének fejlesztésében. A
differencialt tanulasszervezés elismeri, hogy a hallgaték kdzel sem egyformak, és
tiszteletben tartja egyéni sajatossagaikat. Az oktatoknak képessé kell valni arra, hogy
egyéni tanulasi utakat tudjanak tervezni. Az inkluziés és az interkulturalis ismeretek
specialis médon tamogatjak ebben az oktatét. A kurzusban bepillantast lehet nyerni
abba is, hogy a tehetséggondozas sokoldalu értelmezése nyoman miképpen javithatd
az oktatas mindsége.

Palyaszocializacié és intézményi szerepvallalas Az oktatoi identitas kialakitasa és
palyaszocializaci6 az oktatok jol-létéhez és a professzionalizaciéjahoz egyarant
hozzajarul, ezért érdemes vele foglalkozni. A kurzus interaktiv és gyakorlati alapu
megkozelitést alkalmaz, hogy el6segitse az online és blended kurzusok fejlesztésére
felkészllt oktatd beilleszkedését a szervezetbe, és felkészitse multiplikator hatasanak
kifejtésére. A hatékony idégazdalkodas, karriermenedzsment mellett szerepet kap az
oktatdi reziliencia és a munkafligg6ség-prevencio is. A mentoralas, facilitalas, lektoralas,
stratégiai tervezés, menedzsment és palyazatiras mind-mind a szervezet innovacios
potencialjanak noveléséhez jarul hozza, a kurzus ezeken a teruleteken fejleszti a
résztvevok képességeit.

Osszefoglal6 tablazat az oratervrél
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